
Tiltakskort 15.8 - Pågående livstruende 

vold (PLIVO), gisselsituasjoner og 

bombetrussel 
 Tiltak Ansvarlig Gjøremål Hvordan 

utføre 
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Trussel 
oppdages/ 
mottas 

Ansatt som 
får 
kjennskap  

Varsle 
POLITIET om 
trussel 
 
Politiet 
varsler alle 
andre 
nødvendige 
instanser!! 

Ring 112 (politiet) 
Følg veiledningen fra 
politiet.  
Hold kontakten – 
ikke bryt 
forbindelsen uten 
etter avtale med 
politiet. 
Ved politiets 
ankomst – følg 
politiets anvisninger. 
Politiet vil be om 
mest mulig 
informasjon om 
situasjonen! 

Varsle internt 
 

Skoleleder/ 
styrer 
vurderer 
varsling og 
tiltak.  
Evakuering 
Inn eller 
ut?? 

Redde - sikre 
liv 
 

Varslingsanlegg 
Varslingsrutiner 
 
Elevene/ ansatte 
skal oppholde seg 
der de har fått 
beskjed, til de får 
beskjed om noe 
annet!!  
Være i ro – holde i 
ro!! 

Dersom mulig – 
samle skolens/ 
barnehagens 
beredskapsgrup
pe 
 
Sikre 
egensikkerhet! 

Skoleleder/ 
styrer 
 
Alle 
forholder 
seg rolig/ 
holder hodet 
kaldt – 
forholder 

Vurdere 
videre 
håndtering: 
-Videre 
varsling 
-politiet vil be 
om 
klasselister 
-Informasjon 

Med støtte og 
anvisning fra politiet 
 
Håndtering av media 
i akuttfasen er 
POLITIETS ANSVAR! 



seg til 
politiets 
anvisninger! 

til foresatte 
-orientering 
av ansatte 

Opprettholde 
kontakt med 
politiet 

Skoleleder/ 
styrer tar 
dette selv 
eller 
delegerer 

  

«FAREN OVER» 
signal 

Skoleleder/ 
styrer 
 

 Etter anvisning fra 
politiet 
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Ivaretagelse av 
involverte 
-Elever 
-Ansatte 
-Foresatte 
Spesielt de som 
har vært direkte 
involvert! 
 
-Info på 
hjemmesidene 
-Info på sosiale 
medier 
-Samling for 
samtlige (elever, 
ansatte, 
foresatte 
(informasjon 
mv) 
 
 
 

Skoleleder/ 
styrer 
 
Kontaktlære
r, 
pedagogisk 
leder 
 
Skoleleder/ 
styrer leder 
og 
koordinerer 
arbeidet og 
delegerer 
eventuelt til 
andre 
ansatte. 
 
Lojalitet til 
beslutninger
!! 

Sørge for at 
involverte blir 
ivaretatt på 
best mulige 
måte 
 
Vurderer 
hva/ hvordan 
som er mest 
hensiktsmessi
g ift. 
hendelsen 
 
 

I samarbeid med: 
Politiet 
Kriseteam 
HR avdelingen 
Bedriftshelsetjeneste
n 
PP medarbeider 
Helsesøster 
Andre aktuelle 
 
 

Tilbake til 
normalen 
 
 

Skoleleder/ 
styrer 

Skolen må 
legge en plan 
for:  
-hvordan 
involverte 
skal følges 
opp på kort 
og lang sikt. 
-hvordan 
skolen skal 
finne veien 
videre på en 
god måte! 

I samarbeid med: 
politiet, kommunens 
kriseteam, HR 
avdelingen, 
bedriftshelsetjeneste
n, PP medarbeider 
Helsesøster 
Andre aktuelle  
 
Se 
beredskapsplanen. 



 


